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Az Albensis Iskolafenntarté Nonprofit Kft.(8000 Székesfehérvar, Petofi Sandor utca 5.2.em.6.ajto) altal
fenntartott Ybl Miklos Szakgimnazium, Szakképzé Iskola és Technikum (intézmény) iskolarendszerii
képzéseinél fizetendd tobbletszolgaltatasokkal kapcsolatos dij fizetését az aldbbiak szerint szabalyozom.

Jogi szabalyozas

A 2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrél szerint:

88. § (1)33 A koznevelés rendszerének milkiddéséhez sziikséges fedezetet az allami koltségvetés és a fenntarto biztositja, amelyet
az ellatottak téritési dijai, a tanuld altal igénybe vett szolgaltatas dija, az e torvény szabdlyai szerint tandij szedésére jogosult
intézmény esetében a tandij és a kbznevelési intézmény mas sajat bevétele egészithet ki. A fenntartd biztositja az altala engedélyezett
tobbletszolgéltatasok, tébbletlétszamok fedezetét.

(2)24 A koznevelés alapfeladatainak ellatasat szolgdlo koltségvetési eldiranyzat dsszegét az éves koltségvetési torvényben kell
meghatarozni. A koznevelés egyéb feladatainak ellatasahoz a kozponti koltségvetés tdmogatst biztosithat. A telepiilési
tnkormanyzat szamara az altala fenntartott 6voda rekonstrukcios és fejlesztési fedezéséhez az allam palyéazati Gton tdmogatast
nyujthat.

(3) A Kkozponti koltségvetés a nem allami szerv altal fenntartott intézmény koznevelési feladatainak ellatisahoz
koltségvetési hozzajarulast biztosit, amelynek feltétele, hogy az intézmény a miikodési engedélyben foglaltaknak
megfeleléen végzi tevékenységét.

(433 A kozponti koltségvetés a 2. § (3) bekezdés b) pont ba) és bb) alpontja szerinti fenntartok szamara az allami fenntartasi
nevelési-oktatasi intézményben és pedagogiai szakszolgalati intézményben pedagégus munkakorben alkalmazottak elismert
létszama, valamint a nevel8-oktaté munkat kozvetleniil segiték jogszabaly szerint finanszirozott létszama alapjan éatlagbér alapu
koltségvetési hozzajarulast biztosit a koznevelési feladat ellatisdhoz sziikséges pedagogusok és a nevelé-oktaté munkat kdzvetleniil
segitd alkalmazottak illetménye, munkabére és ezek jarulékai kifizetéséhez. A 2. § (3) bekezdés b) pont be) és bd) alpontja szerinti
fenntartok esetében a hozzajarulas mértékét a kdzponti koltségvetésrol szolo torvény allapitja meg. (...)

(637 A nem sllami fenntartasia szakképzo iskola esetében a koltségvetési hozzajarulas igénybevételének feltétele, hogy a
fenntarto szakképzési megallapodast kosson a koznevelésért felelés miniszterrel..

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol szerint:

3. § [A4 szakképzés ingyenessége]

(1) Az allam=

a)— az els6 ketté szakma megszerzését — ideértve az ahhoz kapcsolddo elokészité évfolyamban, illetve a miihelyiskolaban valo
részvételt is — az elsd szakmai vizsga befejezéséig, a masodik szakma esetén legfeljebb harom tanéven keresztiil,

k)= a szakmai képzéshez kapcsolodo elst szakképesités megszerzését az elsd képesitd vizsga befejezéséig é€s,

¢)- a technikumban tanuloi jogviszony, illetve felndttképzési jogviszony keretében az érettségi bizonyitvany megszerzését

az altala, illetve az egyiittmiikodési megallapodassal rendelkezd fenntarté altal fenntartott szakképzd intézményben ingyenesen
biztositja. A javité- és potlovizsga ingyenessége a tanuloi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony megsziinése utni elsé javito-
és potlovizsgara is iranyado. A szakképzésben valo ingyenes részvétel szempontjabol nem szamit 6nallé szakma megszerzésének a
munkakor magasabb szinvonalon torténé ellatisa céljabol a meglévo részszakmat magaban foglalé szakmara torténd felkészités és
szakmai vizsga letétele.”

(la)™~ Az allam, illetve az egyiittmilkodési megallapodassal rendelkezé fenntarté altal fenntartott szakképzd intézményben minden
esetben ingyenes a szakképzésben tanuloi jogviszony keretében valo részvétel a halmozottan hétranyos helyzetii €s a sajatos nevelési
igényil vagy fogyatékkal él6 személy részére.

(2)= Attdl a tanulotél, illetve képzésben részt vevo személytdl, aki a szakképzésben ingyenesen vesz részt, a Kormany rendeletében
meghatarozott esetben szedhetd téritési dij, illetve tandij. A szakképzés megszervezése, végzése €s feltételeinek biztositasa ezt
meghaladéan nem tehetd pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzajarulastél vagy koltségtéritéstol fliggdve, ha a tanuld, illetve a
képzésben részt vevo személy a szakképzesben ingyenesen vesz részt.

12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol sz6l6 torvény végrehajtasardl szerint:

4. § (1)~ A téritési dijat és a tandijat az igazgato, a szakképzési centrum részeként miikddé szakképzo intézmény esetében a
kancellar a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony létrejotte elétt allapitja meg, és hozza a tanuld, illetve a
képzésben részt vevéd személy tudomasara.

(2) Az dllami szakképzd intézmény és az egyiittmikodési megallapodassal rendelkez6 fenntarté altal fenntartott nem allami
szakképz intézmény téritési dij ellenében biztositja—

a)=a 2. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokat,



b)= a felndttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az érintett foglalkozéasokon valé ismételt
részvételt és

c) az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuloi jogviszony, illetve a felnéttképzési jogviszony megsziinése utan az
érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol a tanuldi jogviszony, illetve a felnéttképzési jogviszony fennalldsa alatt az
érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potlo vizsgajat.

(2a)~

(3) Az allami szakképzd intézmény és az egyiittmiikddési megéllapoddssal rendelkez6 fenntarté altal fenntartott nem allami
szakképz6 intézmény tandij ellenében biztositja—

a) a szakképzd intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsolédo képzést, valamint az ezzel 6sszefliggd mas szolgaltatast,
b) a tanulméanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal térténd megismétlését.

5. § (1)~ A szakképzo intézmény és a dualis képzohely nem szedhet téritési dijat és tandijat a szakiranyt oktatds szakképzési
munkaszerzddés keretében folyd része utan.

(1a)~ A szakiranyu oktatassal §sszefliggésben torténd ellenszolgdltatds tilalmanak megszegésérdl tudomast szerzo személy a
tudomasra jutastol szamitott tizenot napon beliil a dudlis képz6hely nyilvantartisba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi
kamarat tajékoztatja. A jogsértés megéllapitdsa esetén a dudlis képzéhelyet a dualis képzéhely nyilvantartasba vételére
teriiletileg illetékes gazdasagi kamara legfeljebb az Szkt. 103. § (1) bekezdésében meghatarozott idére tilthatja el a szakirany(
oktatdsban valo részvételtol.

(2) A tilalmat megszegd dualis képzéhely koteles a tanul6tol, kiskora tanulé esetén a kiskor( tanulé torvényes képvisel8jétél,
illetve a képzésben részt vevd személytol elfogadott pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzajarulast vagy koltségtéritést a dualis
képzohely nyilvintartasba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi kamara eltilto hatérozatinak véglegessé valasatol szamitott tiz
napon beliil visszafizetni a tanulénak, kiskora tanuld esetén a kiskora tanulé térvényes képviseldjének, illetve a képzésben részt
vevd személynek.

(3)~ A tilalmat megszegd dualis képzohely nevét az eltiltd hatarozat véglegessé valasatol szamitott tiz napon beliil a dualis
képzohely nyilvantartasba vételére teriiletileg illetékes gazdasagi kamara a szakképzési tajékoztatasi és informacios kozpont
keretében miikodtetett honlapon nyilvanossagra hozza.

94. § (1) A fenntarto

b) meghatarozza a téritési dij és a tandij szabalyait, valamint az adhaté kedvezmények feltételeit,

124. § (1) Az igazgatd

25. gondoskodik a téritési dij és a tandij beszedésérél,

344. § (1) A szakképzd intézmény a szakképzés informacios rendszerében kozzéteszi

3. a téritési dij és a tandij mértékét, az igénybe vehet kedvezményeket. ideértve azok jogosultsagi és igénylési feltételeit is,

A 229/2012. (VIIL 28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrdl szol6 torvény végrehajtisarol szerint:
13. A téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok kire

33. § (1) Az allami szerv, a tankeriileti kozpont, az allami felsdoktatasi intézmény, a telepiilési 6nkormanyzat, a nemzetiségi onkorményzat (a
telepiilési €s a nemzetiség 6nkormanyzat a tovabbiakban egyiitt: dnkormanyzat) és az dnkormanyzati tarsulas altal fenntartott kdznevelési
intézményben téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladat:

b)~ altalanos iskolaban, kozépiskoldban és kozépfoku iskolaban

ba) a tanorai foglalkozas, a heti kotelezo idGkeret terhére a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6, a tartdsan
beteg €s a sajatos nevelési igényii gyermek szdmdra megszervezett felzarkoztato foglalkozas,

bb)~

be) a tankoteles kori tanulét kivéve, ugyanazon évfolyam masodik és tovabbi alkalommal térténé megismétlése abban az esetben,
ha arra nem azért van szilkség, mert a tanul6 a tanulmanyi kovetelményeket nem teljesitette,

bd) az osztalyok heti idékerete terhére megszervezett kitelezo és a nem kotelezo egyéb foglalkozas,

be)=

bf) az iskola nyitva tartasa és a jogszer(i benntartézkodas ideje alatti, valamint az étkezés ideje alatti feliigyelet,

bg)-

bh) a tanulmanyok alatti vizsga, kivéve a fiiggetlen vizsgat,

bi) a tanulok — rendeletben meghatérozott — egészségfejlesztése, a kotelezo rendszeres egészségiigyi feliigyelet,

bj) a kozismereti képzés elsajatitasara iranyuld vagy a tartés gydgykezelés miatt létesitett vendégtanuloi jogviszony,

bk)— a pedagégiai program végrehajtasahoz kapcsolodd, a minden tanuld szaméra eléirt tananyag megismerését, feldolgozasat,
a mindennapi testedzést szolgalo, intézményen kiviili kulturalis, mivészeti, sport- vagy més foglalkozés, kirandulds, erdei iskola,

d) a nevelési-oktatasi intézmény létesitményeinek, eszkdzeinek hasznalata a téritésmentes szolgaltatas igénybevételekor.

14. Téritési dij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok
34. § Az dllami szerv, a tankeriileti kbzpont, az 4llami felsboktatas intézmény, az dnkormanyzat, az dnkormanyzati tarsulas altal fenntartott
kéznevelési intézményekben téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok:
aj a 33. §-ban meg nem hatarozott egy¢b foglalkozasok,
¢) a nem tankdételes tanuldnak az iskoldban a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal térténé
megismétlésekor a 33. § (1) bekezdés b) €s ¢) pontjaban meghatirozott kdznevelési kozfeladatok,
d) a figgetlen vizsga,



¢) az éreltségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utdn az érettségi vizsga. tovabba az adott vizsgatargybol a
tanul6i jogviszony fennallasa alatt az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovibbi javito- ¢s potlé
vizsgéja.

1) a tanuldi jogviszony megsziinése utén megkezdett szakmai vizsga (ideértve a javité- és potlé vizsgat is), tovabba a tanul6i jogviszony
fennallasa alatt megkezdett, de be nem fejezett szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitévizsga.

(3) Az iskolaszék. az dvodaszék, a kollégiumi szék - annak hidnyaban a sziiléi szervezet (kozosség) az intézményi tanacs és iskolaban az iskolai
diakonkormanyzat véleményének kikérésével - meghatarozhatja azt a legmagasabb Osszeget. amelyel a nevelési-oktatdsi intézmény dltal
szervezett, nem ingyenes szolgdltatisok kdrébe tartozo program megvalésitasanal nem lehet tallépni.

35, § (1) Az allami szerv, az allami felsdoktatsi intézmény. az 6nkorméanyzal és az dnkormanyzati tarsulas altal fenntartott kdznevelési
intézményekben a téritési dij Gsszege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyd kiadasok egy tanuléra jutd hanyadénak

a) tizendt—hisz szazaléka a 34. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatérozott esetben,

b)= dt-hisz szazaléka a 34. § (1) bekezdés b) és ¢) pontjaban meghatarozott esetben tizennyolc éven aluli tanuloknal.

¢) tizensit-negyven szazaléka a 34. § (1) bekezdés ) pontjaban meghatarozott esetben tizennyole éven feliili, de huszonkettd ¢ven aluli
tanuloknal.

dj husz—negyven szizaléka a 34. § (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott esetben,

(2) Vendégtanuldi jogviszony — a 33. § (1) bekezdés ) pont bj) alpontjaban foglaltakat kivéve — téritési dij fizetése mellett Iétesitheto. A
vendégtanuloi jogviszony esetén a téritési dij mértéke legfeljebb a szakmai feladatra a tanévkezdéskor szamitott folyo kiadasok egy tanuléra jutd
hanyadanak harom-harminc szdzaléka lehet. (3) A téritési dijat - a fenntartd altal meghatérozottak szerint - a tanulmanyi eredménytol fiiggden
csokkenteni kell, azonban egy tanitasi évben a téritési dij dsszege nem lehet kevesebb az (1) bekezdésben meghatérozott alsé hatarértcknél.

(4) A 33/A. §-ban meghatdrozott vizsgik korén til az érettségi vizsga az alabbiak szerint dijkoteles:

a) a vizsgazonak a kozépszinti érettségi vizsgaért—ha a vizsgazo a jelentkezését nem egy adott kozépiskolaba nyijtja be —az adott évre érvényes
kételezd legkisebb munkabér (minimalbér) 15%-anak megfeleld,

b) a vizsgazénak az emell szint(i érettségi vizsgaért az adott évre érvényes kotelezd legkisebb munkabér (minimdlbér) 25%-anak megfeleld,

ezer forintra kerekitett osszeget kell fizetnie a Hivatal szamara.

(5) Haa 34. § (1) bekezdés e) pontja szerinti esethen a kozépszintii érettségi vizsgara jelentkezo a vizsgaszervezd nevelési-oktatdsi intézménybe
nytijtja be a jelentkezési lapjat, a (4) bekezdésben meghatarozottakat azzal az eltéréssel kell alkalmazni. hogy a kozépszintll vizsga téritési dij
Gsszegét a jelentkezd a vizsgaszervezd nevelési-oktatasi intézmény szamara fizeti meg.

(7) A 34. § (1) bekezdés ) pontja szerinti fliggetlen vizsga dijdt tantargyanként kell megallapitani Gigy, hogy tantdrgyanként a vizsgadij dsszege
nem lehet magasabb, mint az adott évre érvényes kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) 3.75%-a.

15. Tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatasok

36. § (1) Az allami szerv, a tankeriileti kdzpont, az allami felsboktatasi intézmény, az dnkorményzat és az 6nkormanyzati tarsulas altal fenntartott
koznevelési intézményekben tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatdsok:

h) a nevelési-oktatasi intézményben a pedagdgiai programhoz nem kapcsolddé nevelés és oktatés, valamint az ezzel Osszefliggh més szolgaltatas,

¢) kozépfoki iskoldban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik ¢s tovabbi alkalommal torténd megismétlése,

(2) A tandij mértéke — a kételezo feladatellatasban részt nem veve, a kiillfoldi nevelési-oktatasi intézmény és a nemzetkdzi iskola kivételével —
tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo kiadasok egy tanuléra juté hanyadat. A tandij a tanulmanyi
eredménytél fliggben vagy a tanuld szocidlis helyzete alapjan csokkenthetd.

(3)= Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben az egy tanuléra juté tandij mértékét a nevelési-oklatasi intézmény igazgatoja a (2) bekezdésre
figyelemmel allapitja meg.

(4) A fenntartd hatirozhatja meg azokat a szabdlyokat, amelyek alapjan a nevelési-oktatasi intézmény igazgatoja dont az e rendeletben
meghatarozottakon kiviili tovabbi téritésmentes elldtdsrol, a téritési dij és a tandij dsszegérél, a tanulmanyi eredmények alapjén jaro ¢s a szocidlis
helyzet alapjan adhato kedvezményekrdl és a befizetés modjarol.

16. Az egyhizi és a maganintézmény altal nyujtott szolgaltatdsokra vonatkozo sajatos szabalyok

37. §(1) Az egyhizi koznevelési intézmény és a magin koznevelési intézmény szolgaltatasainak igénybevételét az Nkt 31. § (2)
bekezdés ¢) pontja szerinti fizetési kotelezettséghez kéitheti, kivéve, ha az egyhazi kiznevelési intézmény vagy a magan kdznevelési intézmény
kdzoktatasi megallapodas, kéznevelési szerzodés vagy egyoldalt nyilatkozat alapjan részt vesz a kiznevelési kozszolgalati feladatok ellatasaban.
ebben az esetben a kotelez feladatelltasban érintettek vonatkozasaban a 33-36. §-ban foglaltakat kell alkalmazni.

(3) Az egyhazi koznevelési intézmény és a magan koznevelési intézmény fenntartéja — az (1) bekezdésben foglaltakra
figyelemmel — meghatirozza azokat a szabalyokat, amelyek alapjin a koznevelési intézmény igazgatoja dént a tandij
mértékérdl, az adhat6 kedvezményekrdl és a befizetés modjarol.

(4). Az egyhazi kdznevelési intézmény és a magan koznevelési intézmény, ha a tanuld alapfoki miivészeloktatasban vesz részt, beiratkozdskor
kételes beszerezni a tanulo, kiskor tanuld esetén a sziilé irasbeli nyilatkozatdt azzal 6sszefiiggésben, hogy meg lehessen allapitani. hogy a tanulo
az érintett képzést ingyenesen, téritési dij vagy tandij megfizetése mellett jogosult igénybe venni.

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet
a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a kiznevelési intézmények névhasznalatarol
5. A hazirend

5. § (1) A nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében kell szabalyozni

a) a gyermek, tanulé tavolmaradasanak. mulasztasanak, késésének igazolasdra vonatkozo eléirasokat,



h)= az dllami fenntartasi nevelési-oktatasi intézmények kivételével a téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo
rendelkezéseket. tovabba a tanulé altal eléallitott termék. dolog. alkotas vagyoni jogdra vonatkozo dijazas szabalyait.

II. A szabalyzat hatalya

A szabalyzat hatalya kiterjed az Albensis Iskolafenntarté Nonprofit Kft. fenntartasaban miikddo tobbeélu szakképzo
intézményre és annak tanuldira, képzésben részt vevé személyeire.

I11. A tébbletszolgaltatas nyujtasaért jaro dij mértéke

1/13 évfolyamon
A dij altalinos mértéke nappali tagozaton: 15.000 Ft/ ho
A dij altalanos mértéke esti tagozaton: 25.000 Ft / hé
2/14 évfolyamon
A dij dltalanos mértéke nappali tagozaton: 15.000 Ft / ho
A dij altalanos mértéke esti tagozaton: 25.000 Ft/ ho

Az 1/13. évfolyamon 10 hé, a 2/14. évfolyamon 10 hé szimolando.
Beiratkozasi dij — a beiratkozashoz sziikséges dokumentaciok és postakdltségek dija, adminisztracios koltségtérités,

a tanulmanyok folytatiséhoz sziikséges sajat eldallitasa tananyagok, konyvek, jegyzetek, masolatok dija,
diakigazolvany dija, ellendrzé vagy leckekonyv, tanulmanyi igazolds, az iskola online tanulmanyi feliiletének

hasznalati dija: dijmentes.
Az EUROPASS bizonyitvany dija a minimalbeér 5%-a.

Iskolarendszeren kiviili képzések esetén szakonként — az 6raszam és a tényleges koltségek ismeretében
- keriil meghatarozdsra a téritési dij.

A téritési dijat targyho 10-ig kell befizetni.

IV. Kedvezmények

A tanul6 irasbeli kérelmére adhato:
e 10%-0s mértékben, ha a tanuld csalddjaban az egy fore juté jovedelem nem éri el a minimalbér 1,5-szeresét.
e 20%-0s mértékben, ha a tanulé csaladjaban az egy fore juté jovedelem nem éri el a minimalbért.
30%-0s mértékben, ha a tanulé csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem ériel a minimalbér 75 %-at.
egyedi elbiraldssal a tanuld helyzetére valo tekintettel ennél magasabb kedvezmény is adhato

Az iskoldban mar korabban szakmét szerzett tanulénak. ill. az iskola munkatdrsainak €s hozzétartozoinak

kedvezménye a fenti mértéket meghaladhatja.
A szakképzb intézmény és a Kodolanyi Janos Egyetem kdzott fennallé szakmai egyiittmiikodés keretében
az egyetemen aktiv hallgatoi jogviszonnyal rendelkezo tanulok dijmentesen vehetnek részt a szakképzo

intézmény képzésein.

Ezek alapjan a fenntarté és a szakképzé intézmény vezetdje kozosen dont a dij mértékérél, az adhatd
kedvezményekrol €s a befizetés modjarol.



V. A vizsgadij mértéke 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet értelmében
288. §" Az olyan tanuld. illetve képzésben részt vevd személy szakmai vizsgdjanak dija. aki a szakmai oktatasban ingyenesen vesz részt,
legfeljebb a szakirany( oktatas kdzponti kéltségvetésrol sz016 torvényben meghatarozott dnkoltsége egyhavi dsszege huszondt szazalékanak,
részszakma megszerzésére irdnyuld szakmai vizsga esetén tizenhat szdzalékanak és az adott szakma dgazatahoz kapesolddoan a 332/A. § (2)
bekezdésében. illetve az adott szakképesitéshez kapesolodoan a 4/A. mellékletben foglalt tiblazatban meghatirozott — éviolyami szorzé nélkiil
figvelembe vett — sulyszorzo szorzata.
289. § (1) A szakmai vizsga dijat az olyan vizsgazo esetében, aki a szakmai oktatasban ingyenesen vesz részt, az akkreditalt vizsgakizpont
szamara az a szakképzo intézmény tériti meg utdlagosan, amely a tanuld. illetve a képzésben részt vevo személy szakmai oktatasat
megszervezie,
(2)" A szakmai vizsga dijanak utolagos megtéritésére az akkreditalt vizsgakdzpont az olyan vizsgazo utdn jogosult, aki a szakmai vizsgdt
ténylegesen megkezdte. Az utolagos megtéritést a szakképzé intézmény a vizsgaidoszakot kdvetd negyvendt napon belul teljesiti.
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